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Kulturskolorna – långt 
borta och mycket nära

Jämföra. Ompröva. Anpassa. Utvärdera. 
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En lång resa…
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Från brist…
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…till överflöd
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Eller: från underordning…

  6

…till frihet
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Blir du lönsam, lille vän?

Peter Tillberg: Blir du lönsam lille vän? 
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Gör du skillnad, lille vän?

Peter Tillberg: Blir du lönsam lille vän? 
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Fagersta
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Världsklass
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”När jag växte upp sa mina föräldrar 
till mig att jag skulle äta upp min mat 
och tänka på de hungrande barnen i 
Indien och Kina. Till mina egna barn 
säger jag: Gör era läxor ordentligt! 
Tänk på barnen i Indien och Kina som 
hungrar efter era jobb!” (Thomas L 
Friedman)
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Ett pass till hela världen

   ”Att sakna utbildning kan vara ett 
ekonomiskt dödsstraff, medan en unik 
talang ger dig ett pass till hela världen.” 

(Jonas Ridderstråle- Kjell A Nordström, Karaokekapitalism2004, s. 26)
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Kompetens
& 

talang



  

 

  17Dan Pink: A whole new mind
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Vinnare 
&

förlorare
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Kunskap, innovation, kreativitet

  22

Grön – gul - röd
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Kompetenser, talanger…
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Biotoper och näringar

Artister

Spelställen,
scener och
turnéer

Skivbolag och
distribution

Instrument
och ljudteknik

Medieexponering
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Biotoper och näringar

Artister

Spelställen,
scener och
turnéer

Skivbolag och
distribution

Instrument
och ljudteknik

Medieexponering

Kultur- och musikskolor Sångkörer Rockklubbar TV och radio

Studiecirklar Amatörorkestrar Arrangörer och arrangörsnätverk

Musikmiljöer: Musikskribenter Musikpubar Itunes
Jazz, rock, hiphop och nöjessidor och vattenhål och Pirate Bay
folkmusik, tango mm.

Replokaler Låtskrivare och Dansställen Webbplatser, fanzines
Fritidsgårdar kompositörer och bloggar

Redovisning och Reklam och PR Festivaler Videoproduktion
revisorer

Produktionsbolag, turnéer och förmedling
Avtals, upphovsrätts-
och licensjuridik
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Samhällssfärer
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I ngen vet
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Allt flyter…

  30

   Jordbrobarnen
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Ser du klarare nu?
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Ser du klarare nu?
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Angår det här kulturskolorna?

• Addo och Facit †††
• Varven: Kockums, Götaverken, Arendal, 

Lindholmen, Öresundsvarvet, 
Uddevallavarvet… †††

• Ericsson (nästan)
• Saab 
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Kulturskolorna
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Om alla är nöjda…?

• Politiker
• Elever
• Föräldrar 
• Lärare
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Tecknen i skyn

• Den oavslutade revolutionen: Från musikskola till 
kulturskola

• MoKS i komfortzonen
• Orkestertraditionen: vi behöver en oboist…
• Den oändliga läroplanen möter motstånd
• Räcker föräldratrycket?
• Avhopp: tack, men nej tack…
• Köer: en prioriteringsfråga?
• Mellanstadiestämpel
• Där ute…
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Hur var de de sade

   ”Att sakna utbildning kan vara ett 
ekonomiskt dödsstraff, medan en unik 
talang ger dig ett pass till hela världen.” 

(Jonas Ridderstråle- Kjell A Nordström, Karaokekapitalism2004, s. 26)
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Strategier

1. Bryt isoleringen: omvärldsanalys - konkurrenter och allierade
2. Balans mellan verksamhetsgrenarna
3. Nya 'kontrakt': om du går här så ska vi...
4. Nya läroplaner: från en oändlig läroplan till små paket
5. Nya ämnen: gatan och nätet…
6. Nya arbetsformer: individuellt, grupper, workshops, projekt
7. Verksamhet under loven: inför semestertjänster
8. Valfrihet och kundval
9. Ändrad åldersfördelning: fler ingångar – under hela livet
10. In i skolorna: kultur och lärande
11. Efter kulturskolan: arenor, verktyg och uttrycksmedel
12. Samverkan mellan kulturskolor
13. Byt namn!
14. Regional och nationell medverkan
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Vill ni, kan ni, vågar ni?

•Struktur och sammanhang
•Mål och evalueringsverktyg
•Verksamhetsprogram
•Kompetensstruktur
•FoU – konstnärligt och metodiskt
•Leverera…
•Politiskt intresse
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Gör du skillnad, lille vän?

Peter Tillberg: Blir du lönsam lille vän? 
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Ett rum av möjligheter
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Grön – gul - röd
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Ser du klarare nu?
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Ser du klarare nu?
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Att förhålla sig till omvärlden

• Ledningsperspektiv: vision, strategi, program, 
ekonomi

• På golvet-perspektiv: vad är det som skapar 
mening i jobbet – idag och imorgon?

• Ett deltagarperspektiv: should I stay or should I 
go?

• Hålla visionen levande
– Vilka ämnen?
– Vilka arbetsformer
– Vilka mål?
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Puffimok - ÖM

1) Tillgänglighet – kulturskola för alla

2) Vidgad pedagogroll: nätverk, metoder

3) IKT: genomsyrande...

4) Kvalitetsarbete: benchmarking, best practice, vision-strategi

5) Musik- och kulturskolorna i samhället: tiderna förändras och 
vi med dem... 

  56

Jämföra. Ompröva. Anpassa. 
Utvärdera.

• Zoom: struktur, strategi, arbetsplats, individ

• Kurser: innehåll, genomförande, resultat

• Makro – mikro: statistik, fallstudier, individuella intervjuer

• Dialog – lärande

• Bygga vidare
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Coda
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Out of Africa
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Out of Africa
• Ett glatt gäng...
• Vandrade
• Dansade
• Sjöng
• Spelade
• Berättade
• Agerade
• Lagade mat
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On the origin of stories
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www.polyvalent.se

• Futurum exactum
• Framtidsfilerna


